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	En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013 y las demás normas que los modifiquen, adicionen o complementen, le informamos que usted puede conocer la Política de Tratamiento de Datos Personales del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, a través del siguiente link:  https://www.minvivienda.gov.co/sites/default/files/procesos/0783_2021.pdf. 

Mediante el diligenciamiento del presente formato, se entiende que autoriza el uso de la información de datos personales y que conoce los lineamientos, requisitos, responsabilidades y actividades del Programa de Formadores Internos contenido en el Sistema Integrado de Gestión.


	DATOS PERSONALES Y ACADÉMICOS

	Nombres y Apellidos
	
	Número de Identificación
	

	Tipo de vinculación
	
	Cargo
	 

	Dependencia
	
	Sede donde labora
	 

	¿En qué tema está interesado en capacitar como formador/a interno/a?
	 

	¿Dentro de cuál eje se encuentra el tema en el que está interesado en capacitar como formador/a interno/a?
	

	¿Con cuáles competencias interpersonales cuenta?
	

	¿Con cuáles competencias comunicativas cuenta?
	

	EXPERIENCIA LABORAL EN EL TEMA A CAPACITAR

	Tiempo de experiencia laboral o académica que guarda relación con el tema en el que está interesado en capacitar como formador/a interno/a
	

	Describa la experiencia laboral en el tema en el que está interesado en capacitar como formador/a interno/a
	

	Fecha de postulación
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