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_________________________________________________________________
FORMATO: ACTA DE VISITA DOMICILIO -TELETRABAJO.
PROCESO: GESTIÓN ESTRATÉGICA DEL TALENTO HUMANO
Versión: 4.0, Fecha: 19/10/2023, Código: GTH-F-69
		
El día (registre la fecha de la vista) siendo las (registre la hora de la visita) horas se llevó a cabo, la visita de inspección y auto reporte por parte de funcionarios del Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio y él servidor (registre el nombre del teletrabajador) en la residencia ubicada en la dirección: (registre la dirección de domicilio del teletrabajador).
Con el fin de verificar y evaluar las condiciones técnicas y logísticas con las que cuenta el servidor en su residencia para desarrollar las funciones de teletrabajo.

	ELEMENTOS
	SITUACION ENCONTRADA 
	POR MEJORAR

	Puesto y herramientas de trabajo.
	(Describa la situación y condición encontrada.)
	(Describa la acción a tomar que permita mejorar la situación o condición)

	Conectividad.
	(Describa la situación y condición encontrada.)
	

	Condiciones Psicosociales.
	(Describa la situación y condición encontrada.)
	(Describa la acción a tomar que permita mejorar la situación o condición)

	Condiciones ambientales en cuanto a iluminación, atmosféricas y sonoras adecuadas.
	(Describa la situación y condición encontrada.)
	(Describa la acción a tomar que permita mejorar la situación o condición)

	Observaciones Generales:
	(Relacione las anotaciones relevantes que considere pertinente y sean importantes de la visita.)

	NOMBRE Y APELLIDO
	CARGO
	FIRMA DEL SERVIDOR.

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	





Nota: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013 y las demás normas que los modifiquen, adicionen o complementen, le informamos que usted puede conocer la Política de Tratamiento de los Datos Personales del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, a través del siguiente link: https://www.minvivienda.gov.co/sites/default/files/procesos/0783_2021.pdf
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